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. PAREIGYBE

1. Skaitmeniniy projekty koordinatoriaus pareigybé¢ priskiriama specialisty pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis A2.
3. Pareigybés pavaldumas: tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

I1.SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus.

4.1. Turéti aukstajj universitetinj informatikos, kompiuteriy, elektronikos inzinerijos, ar kita
atitinkama IT srities i$silavinima, ar humanitariniy arba socialiniy moksly krypties i$silavinima, ar
jam prilygintg i$silavinimg arba aukstajj koleginj i$silavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg i$silavinima.

4.2. Turéti ne mazesnj kaip trejy mety darbo stazg IT, kompiuterijos srityje.

4.3. ISmanyti informaciniy sistemy palaikymo ir plétojimo metodika, kompiuteriniy tinkly
funkcionavimo principus, technologijas bei standartus, kompiuteriniy duomeny baziy
administravimg, turéti darbo su naujomis rySiy ir kitomis organizacinés technikos priemonémis
1gudziy, praktinio darbo jgiidZiy web programavimo, skaitmeniniy interneto leidiniy kiirimo srityje,
darbo pagrindus su Word Press sistema.

4.4. Biiti susipazinus su Siauliy ,,Ausros“ muziejaus tikslais ir organizacine struktiira, su
Lietuvos Respublikos muziejy jstatymu, Muziejuose esanciy rinkiniy apsaugos, apskaitos ir
saugojimo instrukcija; su darbo Lietuvos integralioje muziejy informacingje sistemoje (LIMIS)
norminiais dokumentais, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais teisés aktais,
reglamentuojanciais informaciniy technologijy taikyma.

4.5. Gerai mokeéti valstybing lietuviy kalbg ir angly k. ne zemesniu kaip B2 lygiu.

4.6. Turéti organizaciniy, analitiniy jgudziy, gebéti dirbti komandoje, buti neSaliskas,
komunikabilus, paslaugus ir geranoriSkas, laikytis tarnybinés etikos ir asmeninés higienos.

111.SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas.

5.1. Inicijuoja, rengia ir vykdo skaitmeninés komunikacijos ir rinkodaros, muziejinés veiklos,
susijusios su muziejiniy vertybiy skaitmeninimu ir skaida, projektus.
platformas, uZztikrina internetinés svetaings ir kity virtualiy produkty bei paslaugy prieigy tinkama
veikima, prireikus atlieka jy administratoriaus funkcijas.

5.3. Sitlo ir jgyvendina svetainiy ir kity virtualiy platformy, paslaugy pagerinimo, efektyvumo
didinimo sprendimus.

5.4. Kuria ir jgyvendina virtualios komunikacijos strategijas ir produktus, virtualias parodas ir
kitas elektronines paslaugas.

5.5. Dalyvauja rengiant parodas ir ekspozicijas, kuria jy skaitmeninio turinio sprendimus ir
organizuoja jy jgyvendinimg, techninés jrangos pariipinimg ir prieziiira.



5.6. Atlieka skyriaus skaitmeninés informacijos kaupimg ir archyvavimg, jos saugojimo
priezilra, tekia sitilymus dél archyvavimo sistemos tobulinimo ir trikumy Salinimo.

5.7. Teikia sitilymus dé¢l reikalingos kompiuterin€s ir programinés jrangos jsigijimo ir jg
prizitiri, rengia skyriaus veiklai reikalingos ir planuojamos jsigyti naujos kompiuterinés technikos ir
programinés jrangos sgrasus ir specifikacijas.

5.8. Uztikrina skyriaus sukuriamo skaitmeninio turinio kokybe¢ ir suderinamumg, taikant
bendrus skaitmeninio turinio kiirimo, saugojimo ir prieigos standartus.

5.9. Teikia konsultacijas ir metoding pagalba skyriaus darbuotojams, kultiiros paveldo objekty
skaitmeninimo, muziejy rinkiniy elektroniniy katalogy, jy vieSyjy prieigy, skaitmeniniy ir
elektroniniy leidiniy kiirimo, plétros klausimais, konsultuoja rengiant virtualias parodas ir kitus
elektroniniais jrankiais kuriamus produktus, konsultuoja dél naujausiy informaciniy technologijy
taikymo ekspozicijose, parodose ir kitoje edukacinéje veikloje.

5.10. Jgyvendina skyriaus vidinés komunikacijos skaitmeniniy sprendimy diegimg ir
koordinavimg, techninj aptarnavima, darbuotojy konsultavima.

5.11. Skyriaus vedéjo nurodymu pagal savo kompetencijg konsultuoja, aptarnauja lankytojus.

5.12. Vykdo vienkartines direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy ir skyriaus vedéjo uzduotis ir
Ipareigojimus, atitinkancius darbuotojo veiklos profilj.

5.13. Savo darbe vadovaujasi LR Vyriausybés nutarimais, Muziejaus nuostatais, muziejaus
vidaus darbo tvarkos taisyklémis, muziejaus direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir Siuo
pareigybés aprasymu.

5.14. Funkcijas atlieka savarankiSkai, skyriaus vedéjui kontroliuojant galutinj rezultata,
laikydamasis darbo drausmés, darbo ir prieSgaisrinés apsaugos reikalavimy, taisyklingai naudodamas
priskirtas darbo priemones.

5.15. Atsako uz zalg padarytag muziejui dél savo kaltés ar neatsargumo LR jstatymu nustatyta
tvarka.
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