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SIAULIU ,,AUSROS“ MUZIEJAUS

skyriaus pavadinimas

MUZIEJININKO-RINKINIO KURATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Muziejininko-rinkinio Kuratoriaus pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés pavaldumas: tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui, atskaitingas direktoriaus
pavaduotojui-vyriausiajam muziejaus rinkiniy kuratoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti humanitariniy ar socialiniy moksly studijy srities aukstajj universitetinj iSsilavinima
su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinimg, arba aukstaji neuniversitetinj
i§silavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima,;

4.2. buti susipazings su Muziejy rinkiniy valdymo ir tvarkymo nuostatais; su darbo Lietuvos
integralioje muziejy informacinégje sistemoje (LIMIS) norminiais dokumentais;

4.3. turéti gerus darbo kompiuteriu jgudzius, mokéti dirbti Microsoft Office programiniu
paketu;

4.4. gebeti savarankiskai kaupti, analizuoti ir valdyti informacija, sudaryti planus, rengti
ataskaitas ir kitus dokumentus, informacinius rastus;

4.5. gebeti dirbti komandoje, biiti nesaliSkas, zinoti tarnybinés etikos normas;

4.6. gerai mokéti valstybine lietuviy kalbg ir vieng i§ ES darbo kalby (angly, vokieciy,
pranciizy) B1 lygiu, pageidautina turéti kity uzsienio kalby (rusy, lenky) pagrindus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. organizuoja ir vykdo jam priskirto rinkinio arba / ir kity muziejaus rinkiniy tyrimus bei jy
rezultaty sklaidg (katalogai, publikacijos, praneSimai konferencijose ir kt.);

5.2. atsako | interesanty klausimus, teikia pasitilymus mokslinéms ir populiarinamosioms
programoms;
pakeicia etiketes, tekstus, fotografijas ir kt.);

5.4. parengus parodg ar ekspozicija, suteikia reikalingg informacijg apie jas edukacinius
uzsiémimus rengiantiems edukatoriams bei ekskursijas vedantiems ekspozicijy konsultantams;

5.5. dalyvauja muziejaus ekspozicijy bei parody pristatymo, kity renginiy ruoSime ir
organizavime, direktoriui, direktoriaus pavaduotojoms ar skyriaus vedéjui pavedus, juos veda bei
rengia su tuo susijusig dokumentacija,



5.6. rengia projekty finansavimo paraiSkas, kitiems rengéjams teikia reikalingg informacija,
dalyvauja jgyvendinant jvairius kultirinius projektus;

5.7. atlieka eksperto funkcijas jsigyjant muziejines vertybes ir nustatant jy verte;

5.8. esant poreikiui, prisideda prie muziejaus komunikacijos strategijos jgyvendinimo;

5.9. esant poreikiui, atsako uz tam tikry darbo su jvairaus pobiidzio lankytojy segmentais
(miesto bendruomenémis, akademine bendruomene, verslo atstovais ir kt.) priemoniy jgyvendinima;

5.10. dirba su Lietuvos integralia muziejy informacine sistema (LIMIS);

5.11. pateikia metinj veiklos plang ir ataskaitg skyriaus vedéjui;

5.12. vykdo vienkartines direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy ir skyriaus vedéjo uzduotis ir
jpareigojimus, atitinkancius jo veiklos profilj;

5.13. savo darbe vadovaujasi LR Vyriausybés nutarimais, Muziejaus nuostatais, muzicjaus
vidaus darbo tvarkos taisyklémis, muziejaus direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir Siuo
pareigybés apraSymu;

5.14. funkcijas atlieka savarankiskai, skyriaus vedéjui kontroliuojant galutinj rezultata,
laikydamasis darbo drausmés, darbo ir prieSgaisrinés apsaugos reikalavimy, taisyklingai naudodamas
priskirtas darbo priemones;

5.15. atsako uz zalg padaryta muziejui dél savo kaltés ar neatsargumo LR jstatymu nustatyta
tvarka.
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